
Aneks nr 1 z dnia 28 marca 2024 r. 

do Zarządzenia nr 2 z dnia 03 stycznia 2022 r. 
w sprawie wprowadzenia sposobu wynagradzania osób pełniących dyżury domowe 

reprezentujących ZNK w sytuacjach szczególnych oraz dla pełnomocników 
reprezentujących Gminę Lublin na zebraniach sprawozdawczych Wspólnot 

Mieszkaniowych 
 

§ 1  

Wprowadzam zmiany w § 1 i otrzymują one następujące brzmienie: 

„ Pracownicy zatrudnieni na umowę o pracę pełniący dyżury domowe w dni wolne od pracy 
w celu zapewnienia odpowiednim służbom możliwości kontaktu w zakresie bezpieczeństwa 
w sytuacjach szczególnych tj. katastrofy budowlanej, pożaru oraz innych zdarzeń losowych, 
otrzymują wynagrodzenie w formie ryczałtu w wysokości 82,00 brutto za dyżur ”. 

§2 

Wprowadzam zmiany w § 3 i otrzymuje on następujące brzmienie: 

„ Stawki wynagrodzenia wykazane w § 1 i 2 będą waloryzowane co roku o wskaźnik inflacji 
podany przez Prezesa GUS. 

§3 

Pozostałe postanowienia pozostają bez zmian. 

§4 

Aneks wchodzi w życie z dniem 28.03. 2024 r.  z mocą obowiązywania od dnia 01.02.2024 r. 
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